PRESENTATION
DeE SOCIETE

PLANIFICATION &
DIRECTION DE TRAVAUX

Dirigé par le modele traditionnel de prestations
sia; complémentaire aux compétences du
maitre doeuvre mandant, [a]tekton batisseur
d‘architecture, ambitionne de s'implanter en
suisse romande sur le marché spécifique de la
planification et direction des travaux de projets de
constructions d‘architecture contemporaine de
qualités et d'envergures supérieures.

« LES GRANDS ACCOMPLISSEMENTS
SONT REUSSIS'NON PAS PAR LA FORCE,
MAIS PAR LA PERSEVERANCE. »

Citation de Samuel Johnson, auteur de littérature britannique
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PORTRAIT

[a]tekton
société anonyme

Fort de la complémentarité des métiers et des compétences acquises
tout au long des parcours professionnels respectifs ; unis par la
nature des convictions et par la définition des valeurs communes trop
souvent bafouées par la concurrence ; manifesté par la détermination
conjointe de développer et de collaborer dans un cadre enrichissant
qui correspond a la représentation qualitative du savoir-faire et du
savoir-vivre, [a]tekton société anonyme implantée a Yverdon-les-Bains
et a 'Abbaye, est née de la volonté collaborative commune de ses trois
membres fondateurs initiateurs.

« Se réunir est un début,
rester ensemble est un
progres, travailler ensemble
est une réussite. »

Citation de Henry Ford, homme d'affaires, industriel
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I'équipe

La définition des valeurs d’[a]tekton se calque avant tout sur l'interprétation des
résolutions portées par les trois membres fondateurs initiateurs de cette belle

aventure humaine et professionnelle.

Sophie Gaume
Responsable administrative

|
> Administratrice associée

> Assistante de projets
> 41 ans

Apres avoir travaillé sept an-
nées en tant qu'assistante
administrative et de projets
dans les bureaux Kriger &
Kazan puis 2M ingénierie,
Sophie est employée durant
cing ans en tant qu'assistante
de projets chez Pragma Parte-
naires SA a Lausanne et oc-
cupée a l'assistanat de projets
d’envergures, centres sco-
laires, théatre, établissements
meédicaux sociaux, Mmusees,
logements et administratifs.

Thierry Juillerat

Responsable opérationnel
|
> Administrateur associé

> Chef de projets
> 56 ans

Au profit d'un parcours profes-
sionnel atypique, par un dé-
tour d'une dizaine d'années en
archéologie, Thierry planifie et
gere, pendant plus de quinze
ans et en tant que chef de pro-
jets chez Pragma Partenaires
SA a Lausanne, des projets
publics denvergures, foyers
pour adolescents, établisse-
ments médicaux sociaux, mu-
sée d'histoire naturelle, théatre,
centres scolaires et sportifs,
batiments de logements.

Christophe Gaume
Responsable financier

|
> Administrateur associé

> Responsable de projets
> 42 ans

Rythmé par la passion de la
construction bois, Christophe,
responsable de projets, char-
pentier de métier, spécialiste
en ingénierie et construction
bois planifie et gere des pro-
jets de logements pendant
presque quinze ans, chez Vill-
vert SA a Bussigny. Son intérét
pour les monuments et sites
l'ont amené a gérer des pro-
jets de transformations et de
réhabilitations lourdes de bati-
ments inscrits au patrimoine.



[a]tekton définition,

& philosophie

beau. C'est I'architecture. Lart qui entre. »

Citation de Le Corbusier, architecte, artiste, décorateur, peintre

DEFINITION

|
Architecte, nom commun emprunté du grec arkhitektén, composé de arkhi, « en chef,
premier », et tekton, « charpentier, constructeur ».

COMPREHENSION ET SYMBOLIQUE

|

Le « a » de [a]tekton reprend « arkhi » et, en tant que premiéere lettre de I'alphabet,
représente le commencement, la création et l'origine ; il est le symbole de I'unité, du
point de départ de toute chose. Le « tekton » de [a]tekton parle de lui-méme, il est notre
ceeur de métier, batisseur d'architecture.

PHILOSOPHIE

Le métier d’[a]tekton est la planification et la construction, mais sa devise est « batisseur
d‘architecture », une terminologie bien plus puissante et profonde. Dirigé par le modele
traditionnel de prestations sia ; complémentaire aux compétences du maitre d'ceuvre
mandant ; confiante de son savoir-faire, de ses valeurs et de son robuste potentiel,
[altekton société partenaire de loyauté dans 'accompagnement des maitres d'ceuvres,
se positionne sur le marché spécifique de la planification et de la direction de travaux
de projets de constructions de batiments publics d'architecture contemporaine de
qualités et d'envergures supérieures, significatif d'une conjonction de la personne.

4 [altekton sa _ présentation

compréhension et symboligue

« Vous utilisez la pierre, le bois et le béton, et avec
ces matériaux, vous construisez des maisons et
des palais. C'est la construction. Lingéniosité est
au travail. Mais soudain tu touches mon coeur, tu
me fais du bien, je suis heureux et je dis : C'est



[a]tekton son service,
son coeur de metier

Eveillée par une véritable agilité d'esprit et une finesse d'appréciation, a l'aise dans un
environnement exigeant et fluctuant, Sophie met a disposition son expérience et son
savoir-faire technique et relationnel au profit d'[a]tekton. Dans le respect du savoir-vivre,
du savoir-faire et des valeurs définies, Thierry s'épanouit dans I'accompagnement, le
partage puis la transmission des connaissances et des compétences, dans la conduite
de projets d'architectures de qualité et denvergures supérieures. Au bénéfice d'une
volonté d'évolution permanente pour davantage d'expertise, le golt d'entreprendre, I'envie
de relever de nouveaux défis ; autonome, efficace, doté d'une force de détermination
et d'un profond esprit d'équipe, Christophe met a disposition son expérience dans le
développement de projets d'architectures et de constructions bois.

Lorganisation, le professionnalisme, la qualité
des prestations fournies, le dynamisme allié a la
complémentarite des compétences des membres
fondateurs et des collaborateurs, la considération
des valeurs de lentreprise et du respect des
personnes qui I'entourent, incarnent la force et la
flerté d'[aJtekton ; ce qui lui permet de répondre par le
sérieux de son expertise, aux attentes de partenaires
exigeants ; d'offrir par ses compétences, une qualité
de service irréprochable ; de faire preuve de réactivité

« || fTaut étre

e nt h O u S | a Ste et d'une grande capacité d'adaptation ; dappliquer
de son

strictement les trois criteres de la bonne gestion de
projet : qualité, codt, délai.

Par sa réactivité, sa proactivité dans le domaine
;. . pointu de I'évolution constante des reglementations
-t légales et normatives, [altekton est en capacité
| l I |er pO U r y de s'adapter et de répondre positivement et avec
professionnalisme, aux exigences et procédures
excel |er‘ >> spécifiques des types de marchés distincts, ainsi
. qua la diversitée des requétes en instructions des

différents maitre de l'ouvrage.
o o o Afin que son expertise soit la plus pertinente possible,
Citation de Denis Diderot, €crivain et l'accompagnement des partenaires encouragé par
philosophe [altekton, débute en amont du développement
de projet, a la définition du cahier des charges
qualitatif (qualité), a la premiere estimation des
co(ts (coQt), et a la planification générale (délai) du
projet d'architecture ; et se termine deux ans apres la

réception de l'ouvrage par le maitre, aux termes des
délais de garanties légaux.




El

« Louvrier qui veut bien faire
son travail doit commencer par
aiguiser ses instruments. »

Citation de Confucius, philosophe

[a]tekton son infrastructure

« LUSINE »
I

aménagement de l'atelier, au cceur des industries historiques de Leclanché, se
dédie au bon fonctionnement d’[a]tekton et se matérialise par un agencement et un
havre propice au déploiement d'un travail de prestations soigné.

AU CENTRE, LHUMAIN
.

Organisé selon l'ordre des résolutions et des besoins prescrits par les projets, la
ressource, la force, lareprésentation des valeurs, la générosité, le cceur d'[ajtekton est
la personne, I'humain, la matiere grise, les compétences, le savoir-faire..en résumé
les « batisseurs ». Consciente de la richesse d'avoir l'opportunité de s'accompagner
d'une équipe forte, [altekton attache une grande importance a la mise en place
et au suivi continu des processus d'accompagnement et de valorisation de ses
collaborateurs, de ses « ouvriers de l'usine ».

OUTILS DE PRODUCTION ET DE GESTION

Le proverbe « on reconnait le bon ouvrier a ses outils » caractérise a lui seul, la
volonté daccompagnement, de performance et defficience du savoir-faire d’
[altekton. « Lusine » et lorganisation des ressources participent au bien-étre, le bon
outillage permet de se consacrer pleinement au cceur de métier. La détermination
des besoins se conduit par le choix de fournisseurs spécialisés dans les domaines
de compétences indispensables au déploiement du produit de service brosseé,
batisseur d'architecture. Par l'acquisition et l'entretien permanent doutils et de
logiciels performants, facilitateurs de taches parfois ingrates, [a]tekton entend, dans
le méme esprit d'efficacité, soulager ses ressources et permettre une valorisation de
la personne et de son savoir-faire.



ENGAGEMENT
RICHESSE DES
VALEURS

Solidement ancrée sur la richesse de ses valeurs et sur les compétences
étendues reconnues de ses trois membres fondateurs dans le large domaine de
la construction et de la transformation de batiment d'architecture contemporaine,
[altekton aspire de collaborer avec des architectes talentueux, maitres d'ceuvres et
partenaires symboliques du développement de projets d'architectures et attachés,
pour le bon développement et la bonne réalisation du projet dont I'ambition et la
complexité prescrivent le fractionnement et la spécialisation des différentes
prestations d'architecte par phases, selon sia 102, a une collaboration qualitative
avec un partenaire engagé de planification et de direction des travaux.

[a]tekton son engagement,
votre partenaire de confiance

Bien que réalisé dans un cadre normatif stricte, chaque projet d'architecture est un prototype,
piloté par le maitre dceuvre architecte, mandant de confiance privilégié, partenaire
emblématique du développement du projet darchitecture, source de motivation, de défi
et d'inspiration a notre cceur de métier, associé tout au long du processus de déploiement
de projets dexceptions, le bureau darchitecture de projet est ['équipier référence
d'[a]tekton. Une approche humble et des valeurs démonstratives étayent I'image de confiance, de
sobriété, de force « tranquille » et d'esprit(s) d'équipe(s) portés par [a]tekton et définissent, par le
rayonnement de sa détermination et de la complémentarité de ses compétences issues du savoir-
faire de son coeur de métier, son engagement par :

la qualité de lI'image dans le le sérieux et la rigueur de le dynamisme et le profession-
respect des trois criteres de la limplication dans le dével- nalisme de 'accompagnement
bonne gestion de projet oppement des projets des partenaires

LES CITATIONS
.
Les tétes de chapitres sont |_’ -t -t
anirT]ées par des citations K« e n g a g e m e n e S
représentatives de limage d’ .
k d i

SRl Cc (Ui transforme
auteurs ont su, par quelques

hoisis, hét |
corviorone,” e emtons une promesse en
I'enthousiasme, I'engagement,

lacompétitivité, la confiance, le réa | Ité . ))

savoir-faire, les résolutions, la

vision, la réussite et les valeurs Citation d’Abraham Lincoln, homme d'état, Président
d'[a]tekton.




« Certaines personnes voient les
choses comme elles sont et se
demandent : pourquoi ? Moi, je vois
les choses comme elles pourraient

étre et je me dis pourquoi pas ? »

Citation de John Fitzgerald Kennedy, homme politique emblématique

CONTACT ET INFORMATIONS
|

[a]tekton sa [a]tekton sa thierry juillerat
village 48 b_deux les fleurettes associé_chef de projet
avenue de grandson 48 route de I'h6tel de ville 6 responsable opérationnel
1400 yverdon-les-bains 1344 I'abbaye thierry.juillerat@atekton.ch

+41 79 360 6096




